
 
 

 
 

YoungWorks is hét volwassen bureau voor jongerencommunicatie. Het is onze uitdaging om de 
juiste vertaalslag te maken tussen opdrachtgever en de jongerencultuur d.m.v. onderbouwd 
onderzoek, doorgedachte strategie en krachtige creatie. 
 
YoungWorks  zoekt per direct ter uitbreiding van het team Onderzoek een 
 
PROJECTMANAGER KWALITATIEF ONDERZOEK (M/V) 
 
Wij werken in opdracht van een breed scala aan opdrachtgevers o.a. aan interessante 
onderzoekstrajecten onder jongeren van 12 tot 25 jaar en geven workshops en clinics aan 
professionals over actuele onderwerpen. Je gaat in nauwe samenwerking met een adviseur 
onderzoekstrajecten uitvoeren en groepsgesprekken voeren met jongeren en volwassenen. Heb 
je al enige ervaring opgedaan met het leiden van groepsgesprekken, kun je goed organiseren 
en heb je werkervaring in een commerciële omgeving, dan is dit een baan voor jou! 
 
Profiel 
- Je hebt minimaal 2 jaar ervaring als kwalitatief onderzoeker, bijvoorbeeld als research- of 
projectmanager bij een onderzoeks- of communicatiebureau. 
- Je hebt een opleiding op hbo- of wo-niveau. 
- Je werkt gestructureerd en laat je niet afschrikken door deadlines. 
- Je kunt je werk zelfstandig plannen en behoudt ook bij drukte het overzicht. 
- Je hebt een goed taalgevoel en schrijft op een aantrekkelijke manier een onderzoeksverslag. 
- Je hebt een brede belangstelling en gaat graag met jongeren en volwassenen in gesprek over 
allerlei onderwerpen. 
- Je bent open en enthousiast. 
- Je hebt geen 9 tot 5 mentaliteit. 
- Je vindt jongeren een interessante doelgroep, kunt je verplaatsen in hun belevingswereld en 
volgt op de voet wat er bij deze doelgroep speelt. 
 
YoungWorks biedt: 
- een 36- tot 40-urige werkweek; 
- een werkplek met mogelijkheden en kansen om te leren en te groeien; 
- een leuke werksfeer in een jong en enthousiast team; 
- een werkplek in het centrum van Amsterdam. 
 
Interesse? 
Stuur dan uiterlijk 26 februari 2010 een korte motivatie, vergezeld van je cv naar 
werk@youngworks.nl t.a.v. Helen van der Kuip. Voor meer informatie over deze functie kun je 
telefonisch contact opnemen met Helen op nummer 020 419 98 40. 
 


